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Als eines der fiihrenden Unternehmen der Blech- und Draht-

bearbeitung sowie Zerspanung in Deutschland fertigen wir BLECH P LU S
die unterschiedlichsten Produkte an fiinf Standorten auf einer

Gesamtflache von mehr als 48.600 gm. Dafiir sind mehr als

800 Mitarbeiter im Einsatz - mit Kompetenz, Engagement und LE I D E N SCHAFT
echter Leidenschaft. Darauf sind wir ebenso stolz wie auf

unseren Maschinenpark, wo neueste Technologien selbst-

verstandlich Standard sind. So haben wir ein liickenloses

Angebot entwickelt und sind in allen Bereichen ein gefragter

Ansprechpartner.

Wirzburg

Ahorn

LTI-Metalltechnik GmbH
Bergstral3e 18
97944 Boxberg-Bobstadt

Rosenberg

TI-MetaIItechnik GmbH
Windischbuch Werk |
Rudolf-Diesel-StraBe 7
97944 Boxberg-Windischbuch

Windischbuch Werk Il
Max-Planck-StralBe 3
97944 Boxberg-Windischbuch

LTI-Metalltechnik GmbH

Industriepark 12
74706 Osterburken
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Mosbach

Ravenstein

LTI-Metalltechnik GmbH
Im Flirlein 25
421 4 Schéntal-Berlichingen

Heilbronn Kinzelsau




LTI-Youngsters: GroB denken mit dem
eigenen kleinen Unternehmen

Mit einem auBergewdhnlichen und ausgezeichneten Konzept
finden unsere Auszubildenden aus den verschiedenen Berei-
chen ein besonderes Angebot, ihre Starken zu testen und einen
Blick in die spé&tere Berufsrealitat zu werfen. Als LTI-Youngsters
fihren sie ihr eigenes kleines Unternehmen im Unternehmen
und Ubernehmen unter realen Bedingungen die kompletten
Ablaufe eines Auftrags in Eigenregie.

Von Angebot und Auftragserfassung bis zu Entwicklung, Pro-
duktion und schlieBlich Auslieferung und Rechnungsstellung -
das selbststandige Arbeiten starkt das Selbstvertrauen und die
Zuverlassigkeit bei den Auszubildenden. Ein moderner
Maschinenpark sowie die kompetente Betreuung durch mehrere
Ausbilder sind dabei eine Selbstverstandlichkeit.

Die besten Bedingungen fiir

L] L]
deine Ausbildung
Beratung und Betreuung Klar strukturierte Einsatz von
durch Ausbilder und Ablaufe Online-Berichtsheft
Ausbildungsbeauftragte und Azubi-App
200 %
Modernes Kennenlernwoche und Leistungsgerechte
Ausbildungszentrum weitere teamférdernde Ausbildungsvergiitung
auf 2.100 gm MaBnahmen

WEITERE VORTEILE

unseres Ausbildungskonzeptes unter
www.lti-youngsters.de/youngsters/vorteile

LTI-Youngsters-Shop: Die
Plattform fiir eigene Projekte

Vom individuellen Feuerkorb bis zum Garten-
stecker - im eigenen Online-Shop haben die
LTl-Youngsters die Mglichkeit, eigene Produkte
zu entwickeln und zu verkaufen.

Alle Infos dazu unter shop.lti-youngsters.de



https://shop.lti-youngsters.de
https://www.lti-youngsters.de/youngsters/vorteile
https://shop.lti-youngsters.de
https://www.lti-youngsters.de/youngsters/vorteile

DEINE KARRIERE

Verantwortung ist in unserem Unternehmen ein Schlisselbegriff. Das beziehen wir
auf die Zuverlassigkeit und die Qualitdt gegeniiber unseren Kunden und auch auf
den Umgang mit Mitarbeitern und Lieferanten. Unseren Auszubildenden gegen-
Uber bedeutet Verantwortung auch, dass wir Respekt und Fairness zeigen, damit
eigene Starken entwickelt und Interessen vertieft werden kénnen.

Gewinner
Ausbildungs-Ass

Deutschlands beste
Ausbilder

Unsere Azubis lernen schon friih, selbststandig und selbstverantwortlich zu arbei-
ten. Immer im Team mit anderen Auszubildenden und mit erfahrenen Mitarbeitern.
Seit Jahren hat sich dieses Ausbildungskonzept bewahrt und wurde bereits mehr-
fach ausgezeichnet. Darauf sind wir stolz. Und auch nach der Ausbildung haben IHK Helloronorfranken
Azubis bei LTI beste Chancen - mit einem sicheren Arbeitsplatz und der Férderung Ausgezeichneter
von Weiterbildungen stehen die Zeichen auf eine erfolgreiche Zukunft. Ausbildungsbetrich
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Werkzeugmechaniker (m/w/d) 3,5J. [ |
Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 35J. m [ ]
Konstruktionsmechaniker (m/w/d) 35). ®m ]
Fertigungsmechaniker (m/w/d) 3. m [ |
Verfahrensmechaniker
3J. H |

fiir Beschichtungstechnik (m/w/d)

Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d) 2. m

Du verflugst Uber handwerk-
liches Geschick, hast Spal3
an Technik und Interesse an
neuen und innovativen Tech-
nologien? Dann bist du bei
uns und unserem modernen
Maschinenpark genau richtig
und kannst deine Fahigkei-
ten gleich einsetzen!

MEHR INFOS

Uiber die gewerblichen Berufe findest du unter
www.lti-youngsters.de/youngsters/stellen



https://www.lti-youngsters.de/youngsters/stellen
https://www.lti-youngsters.de/youngsters/stellen

Kaufmannische Berufe

Industriekaufleute (m/w/d)
mit Zusatzqualifikation 2,5J.
Internationales Wirtschaftsmanagement Du interessierst dich fir kauf-
mannische Ablaufe, arbeitest
gerne am Computer und Or-
Fachlagerist (m/w/d) 2, ® = ganisieren sowie Verwalten
gehortzu deinen Starken? Du
bist aufgeschlossen und hast
SpaB am Kontakt mit Men-
schen? Dann bist du bei uns
genau richtig!

Industriekaufleute (m/w/d) 3J.

Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d) 3J.

MEHR INFOS

Uber die kaufméannischen Berufe findest du unter
www.lti-youngsters.de/youngsters/stellen

Technischer
Produktdesigner (m/w/d)

Du besitzt ein gutes
Vorstellungsvermogen,
Skizzen und Zeichnungen
findest du spannend und
du méchtest deine Ideen

bei der Entwicklung von
innovativen Produkten MEHR INFOS

einsetzen? Dann komm iber die technischen Berufe findest du unter
zuU uns ins Team! www.lti-youngsters.de/youngsters/stellen



https://www.lti-youngsters.de/youngsters/stellen
https://www.lti-youngsters.de/youngsters/stellen
https://www.lti-youngsters.de/youngsters/stellen
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Mit jeweils 3 Monaten im Betrieb
und an der Hochschule ergibt
sich der perfekte Mix aus Theorie
und Praxis - auch Auslandsauf-
enthalte sind dabei moglich. Ei-
ne fundierte Ausbildung mit sehr
guten Aufstiegschancen fir dich!

r‘_____-

£ Duales Studium

Die Studiengdnge mit Bachelor-Abschluss bei LTI-Metalltechnik

erfolgen in Zusammenarbeit mit der Dualen Hochschule @
Baden-Wiirttemberg Mosbach. 3
&
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Bachelor of Engineering - Maschinenbau 3. m |

Bachelor of Engineering - Internationales

. ] ||
Technisches Vertriebsmanagement 3
Bachelor of Science - Wirtschaftsinformatik 3J.
Bachelor of Arts - Industrie 3J.

MEHR INFOS

Uber die dualen Studiengénge bei LTI findest du unter
www.lti-youngsters.de/youngsters/stellen

Zugegeben, es ist gar nicht so einfach zu entscheiden, welcher
Beruf der richtige ist. Da ist ein Praktikum auf jeden Fall eine gute
Moglichkeit fir einen ersten Einblick ins Berufsleben. So kannst du
herausfinden, was dir wirklich SpaB macht und wo deine Starken
liegen. Bei LTI kannst du Praktika sowohl im gewerblichen, techni-
schen oder auch kaufmannischen Bereich absolvieren.

Praktikumsbeginn: jederzeit, nach individueller Absprache
Praktikumsdauer: individuell, in der Regel 1-2 Woche
Voraussetzungen: Interesse und Offenheit

Du kannst dich jederzeit fur ein Praktikum bei LTI-Metalltechnik
bewerben. Schreib uns, was dich interessiert und fiige deinen
Lebenslauf und dein letztes Schulzeugnis bei.



https://www.lti-youngsters.de/youngsters/stellen
https://www.lti-youngsters.de/youngsters/stellen

DEINE BEWERBUNG

Die Bewerbungsmappe

ANSCHREIBEN
Wichtige Angaben beim Anschreiben sind
deine vollstdndige Adresse und fir welchen
Beruf du dich bewerben mochtest. Schreib
uns gerne auch ein bisschen was Uber dich:
> warum du dich fir diesen
Ausbildungsberuf interessierst
> wie du auf den Ausbildungsplatz aufmerksam geworden bist
> welche Qualifikationen und Interessen du mitbringst
> warum du deine Ausbildung ausgerechnet bei uns

machen mochtest

ZEUGNISSE UND BESCHEINIGUNGEN
AuBerdem gehdren noch folgende
Unterlagen in die Bewerbungsmappe:

> Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

> Bescheinigungen von Praktika oder Kursen

LEBENSLAUF

Der tabellarische Lebenslauf sollte
folgende Angaben enthalten:

> Anschrift, Geburtsdatum und -ort

> Telefonnummer

> E-Mail-Adresse

> Schulischer Werdegang mit Abschluss
> Praktika, Ferienjobs, Interessen

A+

Das Vorstellungsgesprach/Praktikum

BEI FRAGEN, FRAGEN!

Wenn du vor deinem Gesprach schon irgendwelche Fragen
hast, schreib sie am besten auf und bringe sie mit zum Termin.
Dann hast du das, was dir wichtig ist auf jeden Fall parat und
zeigst gleichzeitig, dass du gut vorbereitet bist.

LOCKER BLEIBEN!

Auch wenn das leichter gesagt als getan ist - es gibt keinen
Grund, nervés zu werden. Du musst dich nicht verstellen und ein
freundliches Lacheln gleich zu Beginn des Gespréchs ist haufig
der entscheidende ,lcebreaker”. Wir haben dich eingeladen,
weil wir dich kennenlernen wollen - und wir freuen uns darauf!

Dann bewirb Dich per Post, per Mail oder
ganz einfach online Uber unsere Website:

LTI-Metalltechnik GmbH
Aus- und Weiterbildung

Im Flirlein 25

74214 Schontal-Berlichingen

Ansprechpartner:

Frau Sandra Rupp
s.rupp@lIti-metalltechnik.de
07943 892-630

HAST DU WEITERE FRAGEN?

Dann schau auf unserer Website vorbei oder ruf uns direkt an.


mailto:s.rupp%40lti-metalltechnik.de?subject=
https://www.lti-youngsters.de/youngsters-online-bewerbung
https://www.lti-youngsters.de/youngsters-online-bewerbung

MEHR INFOS

Uber die LTI-Youngsters findest du unter
www.lti-youngsters.de

LTI-Metalltechnik GmbH
Im Flarlein 25
74214 Schoéntal-Berlichingen

Telefon +49 7943 892-0
Telefax +49 7943 892-115
info@lti-metalltechnik.de

www.lti-metalltechnik.de
www.lti-youngsters.de
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